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ETICKE ZASADY PRO DODAVATELE

Spoluprace s dodavateli

Spole¢nost NOVA HUT s.r.o. (dale jen ,Zakaznik“) si je védoma daleZitosti dodavateld v ramci
zajisténi svych prlmyslovych a vyrobnich proces( a jeji snahou je, aby spoluprace s Dodavateli
byla korektni, Ipéla na trvale udrzitelnych etickych hodnotach posilujicich dlouhodobou
obchodni spolupraci mezi stranami a jejich vzajemny respekt. Z téchto diivodd Zakaznik klade
dlraz na to, aby Dodavatelé pfijali do svych béznych obchodnich zvyklosti niZze uvedené Etické
zasady (,,Zasady“), budou je dodrZovat a fidit se jimi v ramci své obchodni praxe a Sifit je i v
rdmci svého subdodavatelského retézce. DodrZovani etickych standardd je brano v Gvahu pfi
vybéru Dodavatell a mlze byt divodem k odmitnuti vybéru Dodavatele stejné jako je
posuzovan faktor ceny a kvality. V ptipadé pochybnosti o dodrZzovani standard( z hlediska jejich
pfisnosti, je pak Dodavatel vazan dodriovanim vidy pfisnéjsich z takovychto poZadavki
relevantnich aplikovatelnych zakon.

Ocekavani Zakaznika v ramci plnéni poskytovanych Dodavateli

Zakaznik buduje své vztahy s Dodavateli postupné, a proto ocekdva z jejich strany v rdmci
zajisténi kvalitniho dodavatelského fetézce ucast na odpovédném pristupu pfi prokazovani
jejich kvalifikacnich a jinych ekonomickych, technickych &i persondlnich predpokladd v ramci
vybérovych fizeni a pfedkladani informaci za ucelem ovéreni uvedenych skute¢nosti, které jsou
pravdivé, presné, Uplné a Dodavatel je schopen realné jim dostat v ramci plnéni smluvnich
vztahU.

Zdravi a bezpecnost

Zakaznik ma prvorady zdjem na zachovani zdravi a bezpecnosti na pracovistich, jak v jeho v
areadlu, tak na distancnich pracovistich, vedoucich k zamezeni pracovnich traz(, nehod a jinych
poskozeni zdravi, at zaméstnanct ¢i tfetich osob. Za timto Ucelem se Dodavatel zavazuje Fidit
bezpecnostnimi pravidly a pokyny Zakaznika, Ucastnit se jim navrzenych skoleni, realizovat
napravna opatfeni k zajiSténi bezpecnosti a poskytovat svym zaméstnanclm a
spolupracovniklim ochranné a bezpecnostni pomucky vedouci ke kvalitnimu zajisténi moznosti
vykonu prace.

Lidskd prava

Lidska prava jsou nedilnou soucasti prosazovani politik jedndni Zakaznika, ktery oCekava, ze i
dodatel v této oblasti nebude porusovat lidska prava svych nebo Zakaznikovych zaméstnancd,



spolupracovnikl a tfetich osob. Zejména v oblasti zaméstnavani je dodavatel povinen dbat
pravidel na zachovani lidské dlstojnosti dotéenych osob, vytvaret spravedlivé mzdové prostiedi
v souladu s pravy na zachovani minimalnich mzdovych pozadavk( ¢i Grovné zarucenych mezd,
prav na dodrZovani zakonné pracovni doby, pravidel na Usek( zaméstnavani cizincl a vysilani
zaméstnancl do zahranici, bude striktné dbat zakazu détské prace. Dodavatelé nesmi vyuZivat
nucenou a otrockou préci ani praci slouzici k umofovani dluhu (,,bonded labor“), nedobrovolnou
praci véznll ani obchodovat s lidmi. Dodavatelé se zavazuji jednat v souladu s pravni Gpravou
pfi napliovani lidskych prav zaméstnancl nebo osob, s nimiz spolupracuji. Dodavatelé jsou
povinni zabezpedit, aby na jejich pracovistich nedochazelo k obtéZovani, diskriminaci z divodu
rasy, barvy pleti, véku, pohlavi, sexualni orientace, etnického plivodu, zdravotniho postiZeni,
naboZenského a politického presvédceni, ¢lenstvi v odborovych organizacich nebo rodinného
stavu, natlaku, ndsilnému prostfedi nebo nehumannimu zachazeni. ObtéZovani znamenad pak
jakékoli fyzické nebo slovni jednani, které vytvari nebo podporuje urazlivé, ponizujici nebo
zastrasujici pracovni prostredi.

Ekologie

Zakaznik ma zajem na budovani a posilovani ekologickych standard(i v rdmci vyroby a okolniho
prosttedi, proto nepfijima zadné jim predem neschvdlené suroviny, materialy nebo procesy,
které by vedly ke znecistovani Zivotniho prostfedi. Snazime se nasledovat nejlepsi praktiky v
environmentalnim systému Fizeni, véetné efektivniho vyuzivani energii a zdrojl, zachovani
biodiverzity, snizovani mnozstvi opadu a recyklace a k nasledovani stejnych principl a sdileni
jich s ndmi vyzyvame i Dodavatele v rdmci doddvek jimi poskytovanych. Zdkaznik ma zajem na
nakup vyrobkl, surovin a sluzeb z proces(, které cti etické obchodni praktiky véetné principt
ekologie, nevyuZiva materidly, které by mohly ohrozit zdravi osob nebo Zivotni prostfedi a
odmitd nakupovat materidly, produkty, sluzby, jejichz pouziti odporuje narodnim a
mezinarodnim zakondm a Umluvam. Stejné tak Zakaznik olekava, Ze dodavatel respektuje
ochranu dusSevnich prav a v pfipadé dodani zejména softwaru nebo jakychkoliv jinych
autorskych dél mozZnosti zpfistupnéni licencnich prav Zakaznikovi, aby je mohl rddné uzivat a
Dodavatel zajistil tuto mozZnost za respektovani zakonnych prav autord/vynalezcll. Zakaznik
odsuzuje padélani produktli nebo jiné formy plagidtorstvi, krddezi nebo dodavani produktd
pochdzejicich z nelegalni ¢innosti.

Ochrana osobnich udaji a zachovdni micéenlivosti k divérnym informacim

Dodavatel prichazi do styku s osobnimi Udaji zaméstnancl, spolupracovnikli, pfipadné
obchodnich partnerd, ktera se zavazuje vyZadovat, shromazdovat, uchovavat a zpracovavat jen
na nezbytné nutnou dobu a pouze v rozsahu, ktery je skuteéné nutny pro plnéni smlouvy. Je
povinen pocinat si citlivé pti praci s osobnimi Udaji, chranit je a dbat, aby nedoslo k jejich
zneuziti. Bude si pfi tom pocinat peclivé a chranit osobni Udaje s pomoci odpovidajici
organiza€nich a technickych opatfeni, aby zamezil jejich zneuziti a respektoval pravidla
stanovenda pravnimi predpisy, predevsim VSeobecnym nafizenim o ochrané osobnich udaju
(GDPR). Obdobné pak i pfi pouzivani divérnych obchodnich, technickych a ekonomickych
udaja, které nejsou verejné, je povinen pocinat si tak, aby takovéto Udaje chranil, nezneufzil je
nebo neumoznil jejich zneuZiti svou tfeba i neopatrnosti ¢i nedbalosti a zamezil vyzrazeni
dlvérnych informaci, které jsou predmétem mlcenlivosti k obchodnimu tajemstvi a know-how
Zakaznika a jejich vyzrazeni by jej mohlo poskodit.



Hospoddrska soutéz

Dodavatel se zavazuje respektovat a zachovdvat zdravé konkurencni prostredi, nezneuzivat
svého monopolniho ¢i dominantniho postaveni v rdmci hospodarské soutéZe na relevantnim
trhu nebo jakychkoliv forem nekalosoutéznich praktik.

Dodavatelé nebudou vyuZivat zakdzanych cenovych praktik, kartelovych dohod nebo jinych
dohod zneuZivajicich jejich postaveni na trhu. Zakaznik oéekavd, Ze Dodavatel bude jednat
profesionalné a korektné a nebude se pokouset ziskat informace od konkurent(l nezakonnymi
nebo necestnymi zplsoby a stejné tak od stavajicich nebo byvalych zaméstnancd.

Dodavatelé jsou vazani k vyvinuti maximalniho usili v oblasti dodrZovani platnych pravnich
predpist tykajicich se regulace dovozu, vyvozu, zpétného vyvozu a zneuZiti produktl, zboZi,
sluZeb a technickych udajl, véetné zakonl o dovozu a clu, kontrole vyvozu, hospodaiskych
sankcich, seznamech nepovolenych subjekt(, zakon( proti bojkotu a zneuZiti produktd.

Zakaznik rovnéz upozorfiuje Dodavatele, ze jakékoliv formy korupéniho jednani jsou
Zakaznikem tvrdé odsuzovany a takovéto jedndni je povaZovani za hrubé neetické. Dodavatelé
nejsou opravnéni nabidnout Zadné uplatky (penézitd plnéni) nebo poskytnout ¢i nabizet
zaméstnanclm Zakaznika cokoli hodnotného za Ucelem ziskani zakazky, aby ovlivnili jeho
rozhodnuti v dané véci nebo ziskali neopravnénou obchodni vyhodu. Zakaznik ocekava s
nejvyssi prioritou od svého Dodavatele profesiondlni a etické jedndni na takové urovni, Ze
Dodavatel se ani neocitne v takové situaci, kterd by se takto navenek mohla jevit.

MozZnost ovéreni implementace etickych zdsad

Na zékladé Zadosti Zakaznika, mlzZe byt Dodavatel pozadan, aby se podilel na Zakaznikem
provadéném hodnoceni dodavatell, zejména v oblasti bezpeénosti, vyhodnoceni
poskytovanych sluZeb a dodavek i jeho zpétnou vazbou, stejné jako celého procesu vybéru az
po dodani nebo poskytnuti zarucnich sluzeb. Dodavatel mlze byt Zaddn o provedeni
napravnych opatfeni nebo predlozeni dokladd, které s nakupnim pripadem souviseji. Stejné tak
mUiZe byt pozadan o projednani moznych opatfeni nebo zlepseni za Ucelem co nejefektivnéjsi
implementace etickych standardda.

Komunikace

Dodavatelé komunikuji pfimo s nakupnim mistem na zakladé kontakt(i ve smluvni nebo jiné
obchodni korespondenci. V pfipadé, Ze vSak maji pochybnosti o korektnosti nebo zavadnosti
uvedeného jednani, mohou se obratit na linku uréenou k ohlasovani neetického, podvodného
¢i jinak zavadného jednani (,,whistle blowing line”) zvefejnénou vzdy v kontaktech na webovych
strankdch  spoleénosti, odkazu  https://www.novahut.cz/o-spolecnosti/zasadypolitika-
jednani/index.html , kde nalezne sva prava a také kontakt pro pfipadné podnéty a oznameni
incidentU v oblasti ochrany osobnich udaju.
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