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Politika integrovaného systému fizeni (IMS)

v Liberty Ostrava a.s. a Liberty Commercial Czech Republic k.s.

Politika IMS je zakladnim dokumentem, ktery vymezuje smérovani, zavazky a cile spole¢nosti
v oblasti IMS.

Liberty Ostrava a.s. je vyrobcem dlouhych, plochych a trubkovych vyrobkd, svodidel a
dllnich ocelovych vyztuzi. Spole¢nost ma zaveden a certifikovan systém integrovaného
managementu dle EN ISO 9001, EN ISO 14001, ISO 45001, EN I1SO 50001 a zdkona

€. 224/2015 Sb. o prevenci zavaZznych havarii.

Liberty Commercial Czech Republic k.s. je 100% dcetinou spole¢nosti Liberty Ostrava a.s.
a zajistuje obchodni ¢innosti a realizaci prodeje. Spole¢nost ma zaveden a certifikovan
systém managementu kvality dle EN I1SO 9001.

Spokojenost zakaznik( a zainteresovanych stran, kvalita vyrobku a sluzeb, ochrana Zivotniho
prostfedi, hospodareni s energii, bezpecnost a ochrana zdravi zaméstnanc(l a prevence
zavaznych havarii patfi k nejvyssim prioritam spolecnosti.

K zabezpeceni a dalSimu rozvoji IMS se spolecnosti v nasledujicich oblastech zavazuji:

e Kvalita
Kvalitou poskytovanych produktt a sluzeb zvySovat spokojenost a ocekavani nasich
zakaznikd a vSech zainteresovanych stran.

e Ochrana zivotniho prostiedi

Pfedchazet znecisténi a snizovat negativni vlivy nasi ¢innosti na Zivotni prostredi

- efektivnim nakladanim s odpady a sniZzovanim mnozstvi produkovanych odpadg;

- snizovanim mnozstvi Skodlivin do jednotlivych slozek Zivotniho prostredi, véetné
snizovani produkce sklenikovych plyn(;

- efektivnim vyuzivanim surovin, materialu a energii;

- postupnych odstrafiovanim starych ekologickych zatézi.

e Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, prevence zavainych havarii

- Prevenci predchdzet mozZnosti vzniku mimoradnych situaci, jejichz disledky by mohly mit
negativni vliv na zdravi zaméstnancu, Zivotni prostiedi a majetek;

- preventivné sniZovat negativni dopady vyroby na zdravi zaméstnancl, pocet pracovnich
uraz(, nemoci z povolani, nehody a havarie;

- dodrZovat opatreni stanovena vnitfnim havarijnim planem v oblasti prevence zdvaznych
havarii.

e Hospodareni s energii

- Uprednostriovat energeticky Uspornéjsich technologie / zafizeni / procesy;

- optimalizovat spotiebu energii ve vyrobnich procesech spolecnosti;

- nakupem energeticky Uspornych produktl / sluzeb, podporou a realizaci navrhi ke
zlepseni energetické hospodarnosti snizovat finan¢ni naro¢nost.
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e Externi poskytovatelé

Budovat a posilovat dlouhodobé vzajemné vyhodné vztahy s dodavateli, pfi obchodnich
vztazich preferovat dodavatele respektujici zasady ekologie, BOZP a poskytujici vyrobky /
sluzby v poZadované kvalité.

e Komunikace

Komunikovat a spolupracovat se zainteresovanymi stranami a tim vytvaret dobrou image
spolecnosti, podavat objektivni informace o dosazenych vysledcich, vlivu spole¢nosti na
Zivotni prostredi a bezpecnost obcan, o aktivitach v oblasti hospodareni s energii.

e Zameéstnanci

Motivovat zaméstnance a zvySovat jejich povédomi, odborné znalosti a dovednosti v oblasti
kvality, ochrany Zivotniho prostfedi, efektivniho hospodareni s energii, bezpeénosti prace a
prevence zavaznych havarii.

Vedeni spolecnosti se zavazuje:

e kdodrZovani principl udrzitelného podnikani;

e kudrZovani, rozvijeni a trvalému zlepSovani IMS;

e ke stanoveni konkrétnich cilG a ukazateld vykonnosti pro kazdou oblast IMS, s cilem
neustalého zlepSovani;

e ke sledovani vyvoje a dodrzovani pozadavk( zakonnych povinnosti a k vytvareni
podminek pro jejich pInéni;

e kvytvareni a poskytovani materidlovych, financnich, lidskych a informacnich zdrojq;

e k efektivni komunikaci mezi vSemi Urovnémi spolecnosti.

0d svych zaméstnancti vedeni spole¢nosti ocekava:

e odpovédny pristup k plnéni vSech stanovenych ukold;

e dodrZovani dokumentovanych postupt a predpist spole¢nosti;

e aktivni pristup k rastu osobni kvalifikace a kompetenci;

e zapojeni do zlepSovani IMS - hledani mozZnosti zlepSovani kvality, ochrany Zivotniho
prostredi, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, sniZzovani energetické narocnosti
v ramci svych pracovist.

./

vykonny F/e{iitel
Liberty Ostrava a.s.
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